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1 director 1 S II 14389 950

2 contabil sef 1 S II 9284 347

3 cercetator stiintific I gradatie V +CD 1 S 13461 950

4 cercetator stiintific I gradatie V 4.5 S 12427 950 347

cercetator stiintific I gradatie V 0.5 S 12427 0 0

5 cercetator stiintific I gradatie V suspendat 0.5 S 12427 950 347

6 cercetator stiintific I gradatie V vacant 1 S 12427 950 347

7 cercetator stiintific II gradatie V+CD 0.5 S 13144

8 cercetator stiintific II gradatie V 3 S 9824 950 347

9 cercetator stiintific II gradatie V vacant 0.5 S 9824 950 347

10 cercetator stiintific II gradatie V 2 S 9824

11 cercetator stiintific II gradatie III 2 S 9352 950 347

12 cercetator stiintific III gradatie V 2 S 6943 950 347

13 cercetator stiintific III gradatie III 2 S 6608 950 347

14 cercetator stiintific III gradatie III 1 S 6608

15 cercetator stiintific III gradatie II 3 S 6293 950 347

16 cercetator stiintific III gradatie II 0.5 S 6293

17 cercetator stiintific III gradatie II vacant 0.5 S 6293 950 347

17 cercetator stiintific gradatie I 1 S 6164 950 347

18 asistent cercetator stiintific  gradatie I 1.5 S 5287 347

19 asistent cercetator stiintific 0.5 S 4920 347

20 consilier juridic gradatie III 0.5 S II 5968

21 inspector specialitate gradatie V  vacant 1 S IA 6776 677 347

22 referent achizitii gradatie V 0.5 S IA 6776

23 referent resurse umane gradatie V vacant 0.5 S IA 6776 347

24 referent gradatie V 1 M IA 5656 347

25 bibliotecar gradatie V 2 S IA 6653 347

26 tehnoredactor gradatie V 1 M IA 5584 347

36
NOTA:   -      Potrivit Capitolului II: Unităţi de cercetare ştiinţifică, dezvoltare tehnologică şi proiectare din Legea Cadru 153/2017, atat pentru funcţiile de conducere cat si pentru funcţiile de execuţie de cercetare 

ştiinţifică fundamentală  din cadrul Academiei Române salariile de bază se majorează cu 15%.                                                                                                                                                                  -       Salariile de bază 

prevăzute la gradul I şi gradul II pentru functii de conducere (director general si director adjunct), cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim.  

-        Salariatii care deține titlul științific de doctor beneficiază de o indemnizație pentru titlul științific de doctor în cuantum de 950 lei/lună, brut, conform art. 14 din legea nr. 153/2017 cu modificările și completările 

ulterioare; 

-        Salariatii beneficiază de indemnizația de hrană în cuantum de 347 lei/lună, brut, pentru un program normal de lucru, potrivit art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice cu respectarea prevederilor art. 25 din Legea Cadru 153/2017; 

-        Salariile de baza aferente posturilor ocupate au fost calculate in functie de gradatia corespunzatoare vechimii fiecarui angajat, potrivit prevederilor art. 10 din Legea Cadru 153/2017.                                                                                     

-      Persoana care exercita activitatea CFP beneficiaza pe perioada de exercitare de majorarea salariului de baza cu 10 %, potrivit prevederilor art. 15 din Legea Cadru 153/2017.   

-       In conformitate cu prevederile art. 1 alin. 2 din OUG nr. 8/2009  privind acordarea voucherelor de vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare, prin Legea nr. 94/2014, cu modificările şi completările 

ulterioare, conform cărora „Instituţiile publice,  indiferent de sistemul de finanţare şi de subordonare,  acordă anual vouchere de vacanţă în cuantum de 1.600 lei, în perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2026, 

personalului ale cărui salarii lunare nete sunt de până la 8.000 lei.” asteptam metodologia de acordare in anul 2025

Salarii de baza pentru personalul contractual, functii de conducere si de executie, din cadrul 

Institutului conform art.38, alin.(3), lit. a) si lit f) si art.39, alin.(1) si alin. (2), din 

Legea - Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea  personalului platit din fondurile publice

la data de 31 martie 2025


